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 PLANO DE ATIVIDADES E ORÇAMENTO PARA 2024 

 

 

1. Contribuir para a promoção da Mobilidade e da intermodalidade com especial relevo para a 

visão integrada e sistemática de todos os operadores da Área Metropolitana de Lisboa. 

2. Estabelecer mecanismos de partilha, em tempo real, entre os vários operadores, de 

problemas e constrangimentos que possam afetar os passageiros, para uma maior 

coordenação entre todos em prol do cliente. 

3. Contribuir para uma visão integrada no que respeita à desmaterialização da bilhética, 

conferindo vantagens a todos os operadores em termos de consumíveis, equipas de recursos 

humanos, reduzindo a fraude e melhorando o serviço ao passageiro. 

4. Fomentar contactos com as entidades intervenientes na desmaterialização, sobretudo com 

a TML, para simplificação dos processos e desmaterialização progressiva de documentos 

necessários para os títulos de transporte. 

5. Contribuir para a definição de standards comuns a todos os operadores no tratamento 

burocrático dos processos de emissão de cartões. 

6. Promover a orientação dos operadores para uma lógica de Mobility as a Service (MaaS) 

permitindo aos passageiros ter uma experiência de deslocação com o máximo de serviços 

integrados e disponíveis na mesma plataforma. 

7. Promover uma maior integração de horários comerciais entre os vários modos de transporte 

por forma a otimizar os rebatimentos, reduzindo tempos de espera e otimizando os custos 

de todos os operadores, tornando o transporte público mais atraente. 
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8. Promover um consenso alargado entre os operadores no que respeita aos passos 

necessários para a transição energética com o objetivo último de alcançar a neutralidade 

carbónica até 2050 em linha com os objetivos da União Europeia. 

9. Estabelecer um processo de benchmarking/intercambio de boas práticas entre entidades 

constituintes da Associação, mediante reuniões de interlocutores designados pelos 

membros da Assembleia Geral/Conselho Diretivo. 

10. Promover o alinhamento de posições dos membros Portugueses da UITP em assuntos de 

interesse transversal. 

11. Refletir sobre as atuais Políticas de Transporte e propor alterações que potenciem serviços 

de transporte público atrativos, eficientes e sustentáveis, podendo proceder à sua 

divulgação no Website, em newsletters, ou através da produção e divulgação de artigos de 

opinião. 

12. Realizar de um Seminário no segundo semestre do ano 2024 sobre um tema, a definir pelo 

Conselho Diretivo, de entre os tópicos mais relevantes para o transporte público. 

13. Continuar a alimentar o website da AMOLIS com conteúdos relevantes do setor e noticias 

dos seus membros fundadores e dos novos membros. 

14. Assegurar a assessoria jurídica e administrativa essencial ao bom funcionamento da 

Associação através de parceiros em outsorcing. 

15. Garantir o reporte de informação de acordo com as necessidades, tanto aos Associados, 

quanto às entidades públicas. 

16. Garantir o apoio dos membros para as tarefas de gestão, não contratando pessoal para os 

quadros da Associação. 

17. Propor a integração dos novos Membros no Conselho Diretivo, alargando assim o âmbito de 

associados que se reúnem regularmente para tratar os temas relevantes para os Associados. 

18. Garantir a disponibilidade do Metropolitano de Lisboa no que respeita à sede da Associação 

e à disponibilização da Sala para as reuniões do Conselho Diretivo e da Assembleia Geral. 
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ORÇAMENTO 2024 

 

 

Receitas      52.800 € 

        Quotizações 11 associados a 4.800€ quota anual 

Despesas      51.450 € 

  Despesas Bancárias           200 € 

 Gastos de deslocação e refeições    1.500 € 

 Advogados     10.000 € 

 Fiscal Único/ROC      5.500 € 

 Serviços de Contabilidade/Adm.    5.500 € 

 Gastos com registos e honorários       750 € 

 Site Institucional AMOLIS     3.000 € 

 Gastos de pessoal              0 € 

 Conferência/Seminário   25.000 € 

Resultado Liquido       1.350 € 

  

Os principais pressupostos do orçamento são os seguintes: 

 

a) Manutenção das quotas anuais de 4.800 EUR por associado. 

b) Manutenção dos atuais 11 associados, maioritariamente privados. 

c) Despesas de manutenção da associação através de outsourcing de Advogados, de 

Contabilista e Serviços Administrativos e de Fiscal Único. 

d) Custos com o Site da Amolis, incluindo o aluguer do servidor, domínio amolis.pt, e a 

produção/atualização dos conteúdos. 
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e) Realização de um seminário com todos os custos envolvidos (aluguer de sala, energia, 

equipamento de som, equipamento de projeção, catering, e eventuais viagens de 

convidados, oradores). 

f) Gastos de deslocações e refeições dos Membros do Conselho Diretivo (à cautela). 

g) Gastos bancários e de registos obrigatórios (atualização de membros do Conselho Diretivo 

junto do RNPC). 

h) Manutenção do apoio gratuito dos Associados a todas as outras atividades da Associação, 

nomeadamente a disponibilidade de salas pelo Metropolitano de Lisboa para as reuniões do 

Conselho Diretivo e Assembleia Geral, assim como a disponibilização de pessoa, por parte 

de todos os associados, para os grupos de trabalho necessários. 

 

Aprovado pelo Conselho Diretivo em 19 de Fevereiro de 2024 

 

Vitor Domingos dos Santos 

 

Martinho Costa 

 

Pedro Bogas 

 

Pedro Costa 

 

Pedro Ribeiro 

 

Alexandra Carvalho 

 

Paulo Pires 


